
 

Agendapunt: 7. Oprichting Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio's 

 

 

Onderwerp: Overleg voeren met de Vakvereniging voor Brandweer Vrijwilligers 

 

De raad van de gemeente Achtkarspelen bijeen d.d. 21 januari 2021 

 

 

Toelichting: 

 

Sinds 2014 maakt de Brandweerkamer - namens de besturen van de veiligheidsregio’s - met 

de werknemersorganisaties in het Landelijk Overleg Brandweerspecifieke Arbeidsvoorwaarden 

(LOBA) bindende afspraken over een aantal brandweerspecifieke onderwerpen, waaronder de 

rechtspositie van Brandweer Vrijwilligers. Dat gaat nu veranderen, waarbij de op te richten 

Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s (WSV) namens de besturen van de 

veiligheidsregio’s met de werknemersorganisaties gaat onderhandelen om tot bindende 

arbeidsvoorwaardelijke afspraken te komen voor het personeel. 

In het belang van de 19.000 brandweervrijwilligers in ons land heeft de Vakvereniging 

Brandweer Vrijwilligers (VBV) zich bij herhaling ingespannen om als volwaardige partij te 

worden toegelaten tot het LOBA. Niet in de laatste plaats vanwege het feit dat 77% van het 

operationele personeel voor de brandweerzorg en rampenbestrijding in ons land vrijwilliger is 

en de VBV door de regering en het parlement is erkend als gesprekspartner voor de 

veiligheidsregio’s en de minister.  

Maar omdat de VBV niet is aangesloten bij een vakcentrale laat het LOBA de VBV niet toe tot 

het arbeidsvoorwaardelijk overleg. 

 

Overwegende dat: 

 

- Het van belang is dat vrijwilligheid in de repressieve brandweerzorg voor de toekomst 

geborgd wordt; 

- De voorwaarden waaronder dat landelijk mogelijk gemaakt wordt met de 

vrijwilligersvertegenwoordiging moet worden besproken; 

- In het huidige overlegmodel geen plaats is voor een vertegenwoordiging waar het grootste 

deel van de vrijwilligers zich door vertegenwoordigd voelt; 

- Het onwenselijk is dat voorwaarden voor 80% van het personeel worden vastgesteld 

zonder dat met dat deel van het personeel is overlegd; 

 

Besluit de raad wel een zienswijze op het voorgenomen besluit in te dienen. 

 

 

Wijziging/aanvulling: 

 

Het besluit als volgt te wijzigen (doorgehaalde en vetgedrukte tekst): 

 

Beslút: 

 

Geen De volgende zienswijze in te dienen met betrekking tot het voornemen tot oprichting 

van Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s: 

 

Geacht algemeen bestuur van de Veiligheidsregio Fryslân, 



 

 

Stemming: 

Met algemene stemmen (19) aangenomen. 

 

Uw verzoek om een zienswijze inzake oprichten Werkgeversvereniging Samenwerkende 

Veiligheidsregio’s (WVSV) behandelden wij tijdens onze raadsvergadering van 21 januari 

2021. Tijdens deze vergadering stelden wij de volgende zienswijze vast: 

 

De raad dringt erop aan dat de Werkgeversvereniging Samenwerkende Veiligheidsregio’s met 

betrekking tot het overleg over de specifiek voor vrijwilligers geldende afspraken en 

voorwaarden direct overleg voert met de vertegenwoordiging van de vrijwilligers, zoals de 

Vakvereniging voor Brandweer Vrijwilligers. 

 

Graag ontvangen wij uw reactie op onze zienswijze. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Namens de raad van de gemeente Achtkarspelen, 

 

mevr. R de Vries Mulder,                 dhr. mr. O.F. Brouwer  

de griffier                                      de voorzitter 

 

 

CDA-Achtkarspelen, dhr. G. Terpstra      

   

GBA-Achtkarspelen, dhr. F.D. Hoekstra     

  

CU-Achtkarspelen, dhr. D. van Oosten    

 

FNP-Achtkarspelen, dhr. S.D. van der Meer 

 

PVV-Achtkarspelen, dhr. H.J. Graansma 

 

 


