
 

 

 

 

 

 

 

 

Riedsútstel 
 

 

Ried : 17 september 2026 

Agindapunt : 8 

Status : Besluitvormend (hamerstuk) 

Program : Programma 0 – Bestuur en ondersteuning 

Eardere behandeling : Presidium en Byld 3 september 2026 

Portefúljehâlder : Dhr. J.D. de Vries 

Taheakke : -  
Saak- en stiknûmer : 2026081920627/26ZG047096 

 

 

Underwerp 

Benoeming leden werkgeverscommissie 

 
 

Wy stelle jo foar te besluten om: 

1. Te benoemen als leden van de werkgeverscommissie voor de zittingsperiode van de 

raad 2026-2030:  

• Mevrouw T.I. Veenstra; 

• De heer W.B. Veenstra; 

• De heer G. Terpstra en 

• Mevrouw B. Terpstra-Kerkhof. 
 

 

 

Koarte gearfetting 

De raad benoemt vier raadsleden tot lid van de werkgeverscommissie. Deze commissie 

oefent namens de raad het werkgeverschap uit over de griffie. 

 

Foech ried/kolleezje 

De raad is bevoegd tot benoeming van de leden van de werkgeverscommissie. Dit volgt uit 

de Gemeentewet en de Verordening werkgeverscommissie 2022, waarin staat dat de raad de 

leden benoemt. 

 

Ynlieding 

De raad is werkgever van de griffier en de medewerkers van de griffie. Ter uitvoering van het 

werkgeverschap stelt de raad een werkgeverscommissie in. De commissie neemt namens de 

raad besluiten over personele en organisatorische aangelegenheden van de griffie. Om de 

werkgeverscommissie te laten functioneren, benoemt de gemeenteraad vier raadsleden. 

 

Histoarje 

Op 3 maart 2022 heeft de raad de Verordening werkgeverscommissie Achtkarspelen 2022 

vastgesteld. Deze verordening is de basis voor de inrichting en werkwijze van de commissie. 

Door de verkiezingen moet de raad opnieuw een besluit nemen over de samenstelling van de 

commissie. 

 

Te berikken effekt 

Dit besluit zorgt voor een volledig functionerende werkgeverscommissie, die: 

• het werkgeverschap professioneel en zorgvuldig uitvoert; 

• zorgt voor continuïteit in de ondersteuning van de raad door de griffie; 

• bijdraagt aan goed werkgeverschap. 

 



Ried : 17 september 2026 
Punt : 8 
Side : 2 

 
 
 
 

 

 

 

Arguminten 

1.1. Het voorstel voldoet aan de verordening 

De verordening bepaalt dat de werkgeverscommissie uit vier raadsleden bestaat, die door de 

raad worden benoemd. Met deze benoeming wordt aan deze vereisten voldaan.  

 

1.2 De werkgeverscommissie is noodzakelijk voor het uitoefenen van het werkgeverschap 

De commissie oefent het werkgeverschap uit over de griffier en griffiemedewerkers.  

Zonder benoemde commissie kan de raad deze taken niet adequaat uitvoeren.  

 

1.3 Er wordt invulling gegeven aan een evenwichtige vertegenwoordiging 

De verordening schrijft voor dat de raad zorgt voor een evenwichtige vertegenwoordiging van 

fracties. Met de voorgestelde samenstelling wordt geborgd dat meerdere politieke stromingen 

betrokken zijn.  

 

1.4 Continuïteit en professionaliteit van de griffie worden geborgd 

Een goed functionerende werkgeverscommissie draagt bij aan stabiel personeelsbeleid, goede 

arbeidsomstandigheden en een professionele ondersteuning van de raad. 

 

Alternativen 

• Het niet benoemen van (alle) leden: dit is geen reëel alternatief, omdat de 

werkgeverscommissie dan niet (volledig) kan functioneren.  

• Een andere samenstelling: mogelijk, maar dit vereist een alternatief voorstel vanuit de 

raad. 

 

Kanttekenings/risiko’s 

Geen. 

 

Finânsjes 

Het voorstel heeft geen financiële consequenties.  

 

Ferfolch 

Na benoeming: 

• benoemt de commissie uit haar midden een voorzitter; 

• start de commissie met haar werkzaamheden. 

 

 

Buitenpost, 20 augustus 2026 

 

Namens het presidium van Achtkarspelen,  

 

De griffier,  

 

 

 

 

 

 

 

 

G.J. Andringa                                   

De burgemeester, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 J.D. de Vries, MSc 



 

 

 

Riedsbeslút  

 

 

 

 

De raad van de gemeente Achtkarspelen; 

 

gelezen het voorstel van het presidium van de raad van Achtkarspelen van  

20 augustus 2026; 

 

gelet op artikel 2 van de verordening werkgeverscommissie Achtkarspelen 2022; 

 

  

Beslút: 

  

1. Te benoemen als leden van de werkgeverscommissie voor de zittingsperiode van de 

raad 2026-2030:  

• Mevrouw T. Veenstra; 

• De heer W. Veenstra; 

• De heer G. Terpstra en 

• Mevrouw D. Terpstra-Kerkhof. 

 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad 

van de gemeente Achtkarspelen van 17 september 2026. 

 

 

 

 

De griffier, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

G.J. Andringa 

 

De voorzitter, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  J.D. de Vries, MSc 

 

 

 


