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Underwerp 

Instellen commissie onderzoek geloofsbrieven wethouders en nieuwe raadsleden   

 
 

Wy stelle jo foar te besluten om: 

1. Een commissie (3 leden en een plaatsvervanger) in te stellen ten behoeve van het 

onderzoek van de geloofsbrieven van de wethouders en nieuwe raadsleden. 
 

 

Koarte gearfetting 

Op 2 september 2026 besluit de gemeenteraad over de benoeming van de voorgedragen 

wethouders en de toelating van de nieuwe raadsleden. Een door de raad te benoemen 

commissie onderzoekt of de wethouders en de nieuwe raadsleden voldoen aan de wettelijke 

eisen. Gebruikelijk is dat de raad die commissie benoemt in de raadsvergadering van 

benoeming/toelating, efficiënter is het als de raad de commissie (onderzoek geloofsbrieven) 

nu al benoemt en de commissie het onderzoek afrondt vóór de vergadering van 2 september 

2026. 

 

Foech ried/kolleezje 

Het is de bevoegdheid van de raad om de commissie in te stellen. 

 

Ynlieding 

Op 2 september 2026 neemt de gemeenteraad een besluit over de benoeming van de 

wethouders en daarna over de toelating van de nieuwe raadsleden die de plek innemen van 

de (kandidaat-)wethouders die nu nog raadslid zijn. Om de besluitvorming voor te bereiden 

stelt de raad een commissie in die onderzoekt of de wethouders aan de wettelijke eisen 

voldoen. Deze commissie onderzoekt eveneens de geloofsbrieven van de nieuwe raadsleden. 

Op 1 september 2026 voert een delegatie uit de raad nog een gesprek met de kandidaat-

wethouders.    

 

Te berikken effekt 

Het instellen van een commissie die de geloofsbrieven onderzoekt van de nieuwe raadsleden 

en die onderzoekt of de wethouders voldoen aan de wettelijke eisen van benoeming  
 

Arguminten 

1.1 Nu benoemen van de commissie voorkomt een lange schorsing in de raadsvergadering  

Door de commissie op 2 juli 2026 in te stellen kan de commissie voorafgaand aan de 

raadsvergadering op 2 september 2026 de onderzoeken doen en in de raadsvergadering 

direct verslag uitbrengen. Dit voorkomt een lange schorsing in de raadsvergadering waarin 

we de wethouders benoemen en de nieuwe raadsleden toelaten.  
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Alternativen 

De raad kan de commissie ook benoemen in de raadsvergadering van 2 september 2026, 

maar dan moeten beide onderzoeken tijdens de raadsvergadering nog plaatsvinden met een 

lange schorsing tot gevolg. 

 

Kanttekenings/risiko’s 

1.1 Een benoemd lid kan onverhoopt niet meer beschikbaar zijn voor de onderzoeken 

Omdat de leden van de commissie nu enige tijd voor de verkiezingen worden benoemd, kan 

het voorkomen dat een lid door omstandigheden niet meer in de gelegenheid is om bij de 

vergadering van de commissie aanwezig te zijn. Daarom benoemt de raad nu ook een 

plaatsvervangend lid. 

 

Proseduere 

Door middel van het trekken van een nummer worden aan de hand van de presentielijst drie 

raadsleden aangesteld als lid van de commissie en een plaatsvervangend lid. 

 

 

 

 

Buitenpost, 23 juni 2026 

 

 

 

Het presidium van de gemeenteraad van Achtkarspelen, 

 

De griffier, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dhr. G.J. Andringa 
 

 

De voorzitter, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dhr. J.D. de Vries MSc 

 

 

 

 



 

 

 

 
Riedsbeslút  

 

 

De raad van de gemeente Achtkarspelen; 

 

gelezen het voorstel van het presidium d.d. 23 juni 2026; 

 

 

Beslút: 

 

1. Een commissie (3 leden en een plaatsvervanger) in te stellen ten behoeve van het 

onderzoek van de geloofsbrieven van de wethouders en nieuwe raadsleden.  

 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad 

van de gemeente Achtkarspelen van 2 juli 2026. 

 

 

 

De griffier, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dhr. mr. G.J. Andringa 

 

 

De voorzitter, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dhr. J.D. de Vries MSc 

 

 

 

 


