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Underwerp 

Vaststellen Verordening rechtspositie raadsleden gemeente Achtkarspelen 2026 

 
 

Wy stelle jo foar op 29 jannewaris 2026 te besluten om: 

1. De Verordening rechtspositie raadsleden gemeente Achtkarspelen 2026 vast te stellen. 
 

 

Koarte gearfetting 

Met dit voorstel vraagt het presidium de gemeenteraad om de geactualiseerde Verordening 

rechtspositie raadsleden vast te stellen. De verordening is inhoudelijk en redactioneel 

aangepast aan wijzigingen in de wet- en regelgeving. Verder zijn enkele lokale aanpassingen 

gedaan, zoals een maximumvergoeding voor scholing en gewijzigde bepalingen over 

reiskosten. 

 

Foech ried/kolleezje 

De gemeenteraad is op grond van artikel 95, 96 en 147 van de Gemeentewet bevoegd om bij 

verordening regels te stellen over de rechtspositie van raadsleden. 
 

Ynlieding 

De rechtspositie van raadsleden ligt vast in nationale regelgeving en vindt zijn uitwerking in 

gemeentelijke verordeningen. Door aanpassingen in de Gemeentewet en het 

Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers is actualisatie van de bestaande 

verordening noodzakelijk. Verder zijn diverse bepalingen verduidelijkt en in een moderner 

jasje gestoken.  

 

Histoarje 

De huidige Verordening rechtspositie raadsleden gemeente Achtkarspelen dateert van 2019.   

 

Te berikken effekt 

• de verordening in overeenstemming brengen met actuele wet- en regelgeving, 

• duidelijke en toepasbare lokale regels te bieden voor vergoeding van kosten, 

• transparantie bevorderen over de financiële aanspraken van raadsleden. 
 

Arguminten 

1.1 Actualisatie is noodzakelijk als gevolg van wijzigingen in het Rechtspositiebesluit 

decentrale politieke ambtsdragers 

Het Rechtspositiebesluit is recent geactualiseerd. De gemeentelijke verordening moet 

hiermee in overeenstemming worden gebracht om juridisch juist en actueel te blijven.  

Het gaat vooral om redactionele aanpassingen en aanpassing van bestaande 

bedragen. De toelage voor deelname aan de vertrouwenscommissie of een 
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onderzoekscommissie gaat omhoog van € 120 naar € 139,90 per maand 
 

1.2 Actualisatie is noodzakelijk als gevolg van een wijziging van de Gemeentewet  

De Gemeentewet bevat nieuwe bepalingen over dienstreizen buiten de gemeente. 

Deze zijn verwerkt in de artikelen 3 en 4 van de verordening. Kort gezegd: inzichtelijk 

maken welke kosten worden vergoed (OV, kilometervergoeding, stallings-/ 

parkeerkosten, tol/veer) en onder welke voorwaarden dat gebeurt. 
 

1.3 Het vergroot de mogelijkheid voor raadsleden met een functionele beperking om 

vergaderingen bij te wonen  

Het huidige recht op een passende vervoersvoorziening geldt alleen voor reizen buiten 

de gemeente. Door dit recht ook toe te kennen voor reizen binnen de gemeente wordt 

deelname aan het raadswerk voor raadsleden met een tijdelijke functionele beperking 

makkelijker. 
 

1.4 Boetes voor parkeren worden niet vergoed bij reizen binnen de gemeente 

In de bestaande verordening staat dat boetes en naheffingen bij reizen buiten de 

gemeente niet worden vergoed. Door dit ook voor reizen binnen de gemeente te 

regelen, zorgen we voor uniformiteit en vermijden we misverstanden. 
 

1.5 Het is wenselijk een maximumbedrag voor niet-partijpolitieke scholing te hanteren 

De huidige verordening kent geen maximumvergoeding. Door het opnemen van een 

jaarlijks maximum van € 1.000 per raadslid sluiten we aan bij de praktijk in 

omliggende gemeenten. Raadsleden gebruiken deze regeling momenteel niet of 

nauwelijks.    
 

Alternativen 

Het alternatief is om de verordening niet te actualiseren. Dit is niet wenselijk omdat de 

verordening dan niet aansluit op gewijzigde wetgeving en de lokale praktijk. Dit kan leiden 

tot onduidelijkheid en onjuiste toepassing. 
 

Kanttekenings/risiko’s 

1.1   Het leidt mogelijk tot grotere uitgaven voor niet-partijpolitieke scholing 

Hoewel er straks een maximumbudget voor scholing is van € 1.000 per raadslid, kan 

de totale uitgave aan scholing toenemen wanneer raadsleden vaker gebruik gaan 

maken van deze regeling. Formeel is dit geen gevolg van de nieuwe verordening: het 

recht op vergoeding bestaat al, maar wordt nu niet of nauwelijks benut doordat de 

regeling onvoldoende bekend is. Een toename van het gebruik is overigens wenselijk, 

omdat investeringen in kennis en vaardigheden van raadsleden bijdragen aan een 

sterkere en beter toegeruste gemeenteraad. 
  
Ferfolchtrajekt 

Na vaststelling door de gemeenteraad wordt de verordening bekendgemaakt op de 

gebruikelijke wijze. De verordening treedt in werking op de dag na bekendmaking. Artikel 98 

van de Gemeentewet bepaalt dat de verordening aan Gedeputeerde Staten wordt gezonden’.   
 

Buitenpost, 18 december 2025 
 

Het presidium van de gemeenteraad van Achtkarspelen, 
 

griffier, 

 

 

 

Geert Andringa 

burgemeester, 

 

 

 

Jouke Douwe de Vries MSc 



 

 

 

 
Konseptriedsbeslút  

 

 

De raad van de gemeente Achtkarspelen; 

 

gelezen het voorstel van het presidium van de gemeenteraad van 18 december 2025, 

punt nr.: 8; 

 

gelet op de artikelen 95, eerste en tweede lid, 96, eerste en tweede lid en 97, 98, 99 en 

147 van de Gemeentewet en de artikelen 3.1.1, vijfde lid, 3.1.3, eerste lid, 3.1.4, eerste 

lid, 3.1.8, eerste lid, 3.1.9, eerste lid, 3.3.2, 3.3.3, tweede lid, 3.4.1, eerste lid en 3.4.2 

en 3.3.8 van het Rechtspositiebesluit decentrale politieke ambtsdragers; 

 

 

Beslút: 

 

 

1. De Verordening rechtspositie raadsleden gemeente Achtkarspelen 2026 vast te stellen. 

 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de raad 

van gemeente Achtkarspelen van 29 januari 2026. 

 

 

 

De griffier, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

G.J. Andringa 

 

 

De voorzitter, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J.D. de Vries MSc 

 

 

 

 


